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POLITICA INTEGRADA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y PREVENCIÓN 
 

INDUPLAST RECYCLING, S.L. es una empresa dedicada a la gestión de residuos plásticos mediante 
tratamiento mecánico y físico, que ofrece un servicio profesional de reciclaje, con el objetivo fundamental 
de alcanzar un aprovechamiento máximo de los recursos contenidos en los residuos, garantizando la 
calidad de estos, bajo las premisas de respeto hacia la salud de las personas y la protección del medio 
ambiente.   

Por estos motivos INDUPLAST RECYCLING, S.L., se compromete a implantar, mantener y mejorar 
continuamente un Sistema Integrado de Gestión de la Calidad, el Medio Ambiente y la Seguridad y Salud 
en el Trabajo basados en las normas ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001.  

De la misma forma cada responsable velará por que la Política sea entendida, aplicada y mantenida al día 
por todos los niveles de la organización, fomentando que cada trabajador asuma las responsabilidades de 
Calidad, Seguridad y respeto al entorno, en su propio puesto de trabajo. 

 

La Dirección de INDUPLAST RECYCLING, S.L. asume el compromiso de  

- Asegurar que su actividad, productos y servicios, que además de ser competitivos, sean conformes 
con los requisitos legales en el ámbito del medio ambiente, la seguridad y salud de los trabajadores y 
con otros que la empresa suscriba voluntariamente o que deriven de las partes interesadas  

- Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones y el 
deterioro de la salud, asegurando la eliminación de peligros y la reducción de riesgos asociados a sus 
actividades, productos y servicios. 

- Realizar una Gestión basada en la mejora continua, la seguridad y salud de los trabajadores, y la 
protección del medio ambiente, teniendo como objetivo la prevención de la contaminación, mediante 
la minimización de los impactos ambientales derivados de la actividad. 

- Establecer y revisar periódicamente los objetivos y las metas de la Empresa con objeto de impulsar la 
mejora continua. 

- Potenciar todos aquellos elementos o aspectos de mejora que decidan implantarse en relación con 
nuestras propias actividades dentro de la Organización y las expectativas y necesidades de nuestros 
clientes. 

- Determinar las acciones oportunas para abordar los riesgos y oportunidades inherentes a la 
organización. 

- Gestionar los residuos que genere en sus actividades de la forma más respetuosa con el Medio 
Ambiente fomentando la práctica de la reutilización, reciclado y valorización de estos. 

- Fomentar y favorecer la formación, información, comunicación y concienciación de los trabajadores en 
aspectos de calidad, seguridad y medio ambiente, promoviendo su consulta y participación en la 
mejora del sistema. 

- Aplicar un enfoque eminentemente preventivo a la gestión, a fin de conseguir evitar accidentes y 
contaminación del entorno. Todo ello mediante el compromiso y la participación de todos los 
miembros de la organización. 
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